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„Są gorsze rzeczy w życiu niż mieszkanie w Toskanii” – Anna 

Bielewska-Tryzubiak. Cykl wywiadów Forda „AutentycznE 

rozmowy w E-Transicie” 
 

WARSZAWA, 9 marca 2026 roku – Zmieniła wszystko. Stabilną pracę, rytm życia w dużym 

mieście i codzienność w Polsce zamieniła na zupełnie nowy rozdział – życie wśród wzgórz 

Toskanii. Bohaterką kolejnego odcinka programu „AutentycznE rozmowy w E-Transicie” jest 

Anna Bielewska-Tryzubiak, która – podobnie jak tysiące naszych rodaków – razem z rodziną 

zdecydowała się spełnić marzenie o życiu we Włoszech. 

 

Choć z zewnątrz mogło to wyglądać jak spontaniczna decyzja, w rzeczywistości była efektem 

kilku lat przygotowań. Nauka języka, częste podróże do Włoch, stopniowe oswajanie się z 

myślą, że marzenie może kiedyś stać się codziennością. W końcu pojawiła się propozycja pracy 

i moment, w którym trzeba było powiedzieć „tak”. 

 

– W momentach zwątpienia powtarzałam sobie dwa zdania, które naprawdę mnie ratowały. 

Pierwsze było trochę żartobliwe: że są w życiu gorsze rzeczy niż mieszkanie w Toskanii. Drugie 

przypominało mi, żeby nie traktować wszystkiego aż tak strasznie poważnie. Przecież to tylko 

przeprowadzka. Jeśli po roku, dwóch, a nawet po kilku miesiącach okaże się, że nasze 

marzenie ma niewiele wspólnego z rzeczywistością, zawsze możemy wrócić i zmienić miejsce. 

To nie jest koniec świata. Ta myśl bardzo mnie uspokajała i dodawała odwagi – i myślę, że 

może pomóc każdemu, kto marzy o zmianie, ale trochę się jej boi - powiedziała w wywiadzie 

Anna Bielewska-Tryzubiak. 

 

Historia Anny Bielewskiej-Tryzubiak pokazuje, że wielkie zmiany rzadko zaczynają się od 

jednego wielkiego skoku. Zazwyczaj są efektem wielu małych kroków, które przez długi czas 

wydają się niepozorne. Dopiero po latach okazuje się, że to właśnie one prowadzą w miejsce, 

które kiedyś było tylko marzeniem. 

 

„Autentyczne rozmowy w E-Transicie” to projekt Ford Polska. Program prowadzi Beata 

Sadowska, która w mobilnym studiu E-Transit zaprasza gości, którzy odmienili swoje życie i – w 

zgodzie z własnymi marzeniami – wybrali swoją pasję. 

 

Wszystkie odcinki dostępne są na kanale YouTube Ford Polska. 

 

# # # 

 
Ford, globalna amerykańska marka, od ponad 100 lat wplatająca się w europejskie struktury, stawia na swobodę 

przemieszczania się, łącząc to z troską o planetę i każdego z nas. Realizowany przez firmę plan Ford+, 

uwzględniający sektory działalności Model e, Ford Pro i Ford Blue, wpływa na przyspieszenie europejskiej 
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transformacji w kierunku pełnej elektryfikacji napędów i neutralności węglowej do roku 2035. Firma podąża 

z postępem, wprowadzając nowatorskie pojazdy elektryczne, z których każdy został zaprojektowany z myślą 

o europejskich kierowcach, a także oferując innowacyjne usługi, ułatwiające komunikację międzyludzką, rozwój 

społeczności i przedsiębiorstw. Ford w Europie sprzedaje i serwisuje pojazdy marki Ford na 50 indywidualnych 

rynkach, a działania obejmują również Ford Motor Credit Company, Ford Customer Service Division oraz 14 

oddziałów produkcyjnych (8 spółek całkowicie zależnych oraz 6 nieskonsolidowane typu joint venture) z czterema 

centrami zlokalizowanymi w Kolonii, w Niemczech; w Walencji, w Hiszpanii oraz z siedzibami spółki joint venture 

w Krajowie w Rumunii i Kocaeli w Turcji. Ford zatrudnia w Europie około 34 tys. pracowników we własnych 

oddziałach oraz spółkach typu joint venture, łącznie około 57 tys. osób, po uwzględnieniu działalności 

nieskonsolidowanej. Więcej informacji na temat Forda, produktów firmy oraz oddziału Ford Credit na stronie 

corporate.ford.com. 
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